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Currículo de Guardia consultores 
https://guardiaconsultores.com/ 

https://www.catedraeducacion.com 
 
Somos una consultora boutique que brinda asesoría en sostenibilidad a grandes empresas, 
multinacionales y cadena de suministro enfocada en implementación de sistemas de 
gestión, continuidad del negocio, derechos humanos y laborales, cumplimiento de ley y 
normativa internacional de comportamiento, capacitación, desarrollo de cadena de valor, 
análisis del contexto, estudio del doble materialidad, instrumentos de gestión e inversión 
social y elaboración de reportes para diversos estándares globales. 

Misión 

 
Acompañar a las empresas para definir estrategias de sostenibilidad en diversas industrias, 
basándonos en un conocimiento profundo de los riesgos y oportunidades de cada sector, 
así como en estándares globales que generan valor al negocio. La misión de Guardia es 
lograr el cambio y la transformación de la empresa a fin de lograr un impacto positivo ASG 
(Ambiental, Social y de Gobernanza) 

Visión 

 
Partimos de una visión integral con objetivo de poner al alcance de las empresas 
soluciones sostenibles, que integren diversos estándares orientados a resultados. 

Valores 
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Proyectos destacados 2022-2025 

15 empresas grandes y 17 MiPymes 
asesoradas en el nuevo modelo del 

Distintivo ESR 

4 evaluaciones de Impacto Social (EVIS) 
1 CFE, 2 SPIC Zuma Santo Domingo 

Ingenio y PER III Reynosa, First Magestic 
3 de 8 empresas grandes asesoradas en 

el grupo piloto para el nuevo modelo 
del Distintivo ESR 

Creación, estructuración y lineamientos de 
la gerencia o dirección de sustentabilidad 
de Grupo Presidente, Autlán, KUA y ESGARI 

8 estudios de materialidad: 
Arancia 2021, Autlán 2022, Lyncott 2022,  

CANAMI 2022, Cloe 2023, Novamex 
2023, SPIC Zuma 2023, Guardia 

consultores 2023 

Elaboración de 12 informes de 
sostenibilidad: 

Autlán (2022 y 2023), Lyncott 2022, 
Novamex (2022, 2023) Arancia 2021, Axerta 
(2021, 2022 y 2023), Grupo Presidente 2023, 
Guardia consultores 2023, SPICZuma 2024 

 
7 estudios de líneas base sociales 
Cuzcatlán; Grupo Presidente, SPIC 

Zuma (Santa María, Santo Domingo 
Ingenio, Potrero, Orejana, Reynosa)  

Acompañamiento en SEDEX y/o EcoVadis 
a más de 25 empresas: 

Novamex, Mecymar, Dasa, NaturaExtracta, 
Prymenet, ESGARI, Ingredion México, 

Guardia Consultores 
Participación en el nuevo modelo del 

Distintivo ESR 
Desarrollador de estándar ESG para 

CANAMI 
Valores y acciones diferenciadoras 

25 años de experiencia Asesoramiento a empresas para 
calificaciones ESG 

Los socios de la firma trabajan 
directamente contigo 

Equipo con estudios de licenciatura, 
maestría y doctorado en: derecho, 

antropología social, ciencias políticas, 
psicología, sociología e historia 

Utilización de metodologías globales 
probadas y adaptadas al giro de 

negocio  

Creación de instrumentos y 
metodologías específicas para tu empresa 

 

Antecedentes de la firma 

 
Distinciones y reconocimientos 

Miembros SEDEX y EcoVadis Empresa Socialmente Responsable (ESR) 
Adheridos al Pacto Global de las 

Naciones Unidas 
Consultores acreditados del CEMEFI  

Más de 200 empresas asesoradas Experiencia con más de 15 giros 
industriales 
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Dominio de estándares globales (GRI, 
SASB, ISO, SA8000, GRESB y otros) 

Plataforma de capacitación con más de 
200 cursos ESG 

Evaluaciones positivas para clientes en 
SEDEX y EcoVadis 

Todas las empresas que asesoramos han 
obtenido el Distintivo ESR 

Experiencia en el sector turístico en 
operadores turísticos de relevancia 

nacional 

Experiencia en el sector turístico con 
Cámaras Nacionales CNET y AMDETUR 

Escritura de informes de sostenibilidad 
para múltiples sitios 

Expertos en estudios de materialidad 
simple y doble materialidad 

 

 
 

Empresas atendidas por año y trabajo realizado 

AÑO EMPRESA POR GIRO TRABAJO REALIZADO 

 
Alimentación, nutrición y bebidas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2024 

Ingredion México - Alineación de la estrategia de sustentabilidad 
con la de comercial a partir de la lectura de los 
informes de sostenibilidad de los 30 clientes 
más importantes.  
- Revisión final del informe de sostenibilidad. 
- Revisión y recomendaciones de mejora de 
resultados de SEDEX y EcoVadis  
- Preparación de palabras de director General de 
Ingredion México para presentar en público el 
informe de sostenibilidad 2024 
- Elaboración del procedimiento certificaciones 
y reconocimientos julio 2024 
- Comparación de Estándares y reconocimientos 
a partir de criterios ESG, alcance, Costos, 
relevancia y reputación 
- Elaboración de riesgos ASG para LATAM 

Ingredion corporate - Elaboración del manual de relacionamiento 
con organismos 
- Identificar los ODS a los que la vicepresidencia 
de Government affairs puede contribuir  
- Desarrollo del work plan de Government affairs  
- Desarrollo del Country and site Risk 
Assessment 
 

Lyncott - Estudio de materialidad simple y elaboración 
del primer informe de sostenibilidad en 
conformidad con los estándares GRI y SASB 

Novamex - EcoVadis 
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Informe de sostenibilidad , 2022, 2023 
Programa de capacitación en derechos 
humanos a 200 colaboradores  

Grupo Arancia 
Dasa 
Naturaextracta 

- Encargada del proceso de certificaciones en 
sostenibilidad y auditorias de clientes en oficinas 
corporativas y empresas del grupo  

Kua - Revisión del informe de sustentabilidad 2024 
- Acompañamiento Distintivo ESR 
- Alineación e integración de requerimientos de 
bancos, estándares y certificaciones a un sistema 
de gestión  

Cámara nacional de 
maíz industrializado 

- Diseño y elaboración de estándar en 
sostenibilidad para las empresas afiliadas a 
CANAMI 

 
 
 
 
 

2023-2015 
 

Grupo industrial 
Roche 

 
 
 
 
 
- Acompañamiento en el proceso de obtención 
del Distintivo ESR® 

Grupo Chocolate 
Ibarra 
Crown Envases 
México 
Dulces Montes 
Gramosa alimentos 
Sanmex 
SANE 
Enmex 
Melder 

2016 Grupo Oleo lab - Implementación de la norma SA8000 
2019-2021 Naturkost México - Documentación de sostenibilidad, Auditoria y 

plan de trabajo a proveedores agrícolas, 
Adhesión a SEDEX 

2019 Grupo Cuervo - Revisión de informe de sostenibilidad 
2020 Grupo Tarahuama - Implementación y acompañamiento de SEDEX 
2020 Grupo PSA - Capacitación de norma SA8000 y SEDEX como 

preparación para auditoria 
 

Cámaras y organismos empresariales e industriales 
 

2023 
CNET (Cámara 
Nacional de 
empresas turísticas) 

- Diseño y preparación de presentaciones   

 
2020-
2022 

CEMEFI (Centro 
mexicano para la 
filantropia) 

- Participamos en el equipo de elaboró el nuevo 
modelo del Distintivo ESR® 

 
2021-2024 

Expochihuahua - Diseño y seguimiento de la planeación 
estratégica, acompañamiento en el Distintivo 
ESR® y capacitación a gerentes  
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2021 

OIT (Organización 
Internacional del 
Trabajo) 

- Diseño y elaboración de curso sobre debida 
diligencia en las cadenas de suministro 

2020 Global Std - Cursos de SA8000 
 Asociación ProMéxico  

2015 Gobierno de Puebla - Participación para identificar mejores prácticas 
en seguridad pública 

2013-2014 Fundación Expo 
Guadalajara 

- Dialogó con grupo de interés y redacción del 
primer informe de sostenibilidad de 
conformidad con criterios GRI 
-Consultoría de Responsabilidad Social a 
empresas 

 Ensamble  
2015-2017 Dser organizacional - Cursos de coaching 

 
2016 

Haz que suceda  
- Evaluación de un plan de ciclovías 
 

Mi ciudad la quiero 
más 

 
 
 

2018 

Coparmex  
 
 
-  Promoción y capacitación de la 
Responsabilidad social 
 

Fechac (Fundación 
del Empresariado 
Chihuahuense) 
Fesac (Fundación del 
Empresariado 
Sonorense) 

 
2015 

Mujer para la mujer - Cursos mujeres emprendedoras evaluación de 
proyecto de mujeres emprendedoras en 
Tomatlán, Jalisco 

 
 

 Educación superior privada  
2013-2020 Universidad Anáhuac - Cursos de auditoria en normas en 

Responsabilidad Social en maestría y doctorado 
2019-2021 Universidad 

Autónoma de Ciudad 
Juárez 

 

 
2021 

Universidad 
Autónoma de 
Guadalajara 

- Preparación para obtención de Distintivo ESR y 
adhesión a SEDEX 

 
2022-2023 

(UTEG) Universidad 
Tecnológica de 
Guadalajara 

-Diplomado conjunto Cátedra Educación y 
extensión universitaria 

2016 Universidad de 
Sonora 

 

 
2019 

ITESO - Proyectos de inversión social con 
emprendedores en zonas vulnerables de 
Guadalajara 
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Envases, embalajes y tintas 

2021-2022  
LSC Communications 
 

- Preparación para renovar Distintivo ESR y 
recibir auditoria de SEDEX 

2016-2018 MCC multicolor  
 
 
- Acompañamiento en el proceso de obtención 
del Distintivo ESR® 

2020 Moti digital 
 
 
 

2019 

Flexo Print 
Crown 
Vantex 
Boro 
AIM worldwide 
Fatami 
Multiplastic 

 
Extractiva y energética 

   
2024 SIPC Zuma - Elaboración de 2 estudios de impacto ambiental 

- Elaboración de 5 líneas base 
-Acompañamiento el proceso de Distintivo ESR 
- Estudio de materialidad 
- Diplomado ESG para líderes 

First Magestic - Evaluación de impacto social 
CFE 

2022-2023 Autlán - Estudio de doble materialidad y elaboración de 
informe de sostenibilidad 

 Compañía minera 
Cuzcatlán 

- Elaboración de línea base social 

2018 Loba - Acompañamiento en el proceso de obtención 
del Distintivo ESR® Eneri 

2016 Pemex gas licuado - Curso y preauditoria de SA8000 
2015 Pemex - Curso de Responsabilidad Social 

 
Farmacéutica y química 

2021-2023 Laboratorios Sophia - Preparación para recibir auditoria de SEDEX 
 Iquisa  

- Acompañamiento en el proceso de obtención 
del Distintivo ESR® 

 Sanmex 
 Grupo Maya 
 Rimsa 

2015-2016 Petroagro 
 

Financiero 
 PrestoCash  

- Acompañamiento en el proceso de obtención 
del Distintivo ESR® 

 BID 
 Mega 
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 Finvivir - Acompañamiento en el proceso de obtención 
del Distintivo ESR®, elaboración de la 
Comunicación de Progreso para el Pacto Global 
de las Naciones Unidas 

 
Industria de la moda 

2024 Cloé - Estudio de doble materialidad 
 Kanyi - Acompañamiento en el proceso de obtención 

del Distintivo ESR® 2014-2015 Grupo Piagui 
 

Inmobiliarias y construcción 
2022-
2024 

Grupo VEQ  
 
 
 
- Acompañamiento en el proceso de obtención 
del Distintivo ESR® 

2011-2024 Grupo Axerta 
2014-2015 Grupo San Carlos 
2011-2013 Construcarr 
2011-2013 Grupo García 

Ascencio 
2011-2014 Grupo TYP 

 WTC 
 SEG 

 
Logística y transporte 

2023-
2024 

ESGARI - Conformación de gerencia ASG 
- Documentación  
- Implementación y capacitación en diversos 
temas ASG 
-Academía ESGARI 
- SEDEX 
- EcoVadis 
- Distintivo ESR 
- Manuales por área y gerencia 

2023 Fletes México  
 
 
 
- Acompañamiento en el proceso de obtención 
del Distintivo ESR® 

2023 Zemog 
2023 Carga Express 

2022-2023 Tracto 
2011-2016 RADEC 

 
 

2016-2020 

Alianza Estratégica 
portuaria 
Ampm 
Transportes Perla 
Transportes Minerva 
Pacific Star 

 Administración 
portuaria Integral de 
Manzanillo 

- Preparación para ser una entidad promotora 
del Distintivo ESR, elaboración el informe de 
Comunicación del Progreso para el Pacto Global 
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Recursos humanos y consultoría 

2023 DAP  
- Acompañamiento en el proceso de obtención 
del Distintivo ESR® 

 CSIS  
 
 
- Acompañamiento en el proceso de obtención 
del Distintivo ESR® 

Herramienta de 
mejora 
Comunicación 
ejecutiva 
Díaz Morones 
Suamer 

2015 Spyga 
 

2019 
Rollover - Preparación para cumplir con requisitos de 

EcoVadis 
2021 Sherlock 

communications 
- Capacitación en sostenibilidad y derechos 
humanos 

2021 Cuadrante - Cursos de prohibición de acoso sexual, 
elaboración de la política  

2019-2023 CRV -Revisión de informes de sostenibilidad y carta 
de verificación 

 
Soluciones tecnológicas 

2023-
2024 

PrymeNet  
 
- Acompañamiento en el proceso de obtención 
del Distintivo ESR® 

2015-2024 Stulz 
Hisa tecnología 
Sanmina 
Flextronics 

 
Turismo y hospitalidad 

2022-
2024 

Grupo Presidente - Organizar la dirección de sustentabilidad del 
grupo, elaborar el manual de sustentabilidad, las 
políticas y plan de trabajo, definir los objetivos y 
actividades por área, coordinar las actividades 
de la dirección, líneas base social 

 
2024 

Pueblo Bonito - Propuesta diagnostica para evaluar iniciativas y 
áreas de oportunidades ASG en todos lo lugares 
de operación  

2024 Mia Hoteles&Resort - Propuesta para desarrollar matriz de 
cumplimiento en 6 lugares de operación 

 ORUM eventos 
corporativos 

 
- Acompañamiento en el proceso de obtención 
del Distintivo ESR®  Integra destinos 

&convenciones 
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